Sena Kwaku ADESSQOU, Directeur du Bureau
National D’Inades-Formation Togo, était en terre
frangaise a Lyon précisément, du 13 au 18 Juin
2018, ou il a pris part a I'’Assemblée Générale de
I'association Agronomes et Vétérinaires Sans
Frontieres.

A cette rencontre, il a été question de plancher sur
I'élaboration d’un nouveau programme a "horizon
2025. Différentes présentations ont été faites. Elles
sont relatives au programme en cours, au nouveau
contexte de développement et aux pistes d’axes
stratégiques pour le prochain programme. Les
différents rapports présentent des avancées
significatives avec des résultats intéressants. Le
rapport financier spécifiquement atteste que AVSF
présente une bonne santé financiére, mais précaire
et instable.

En prélude a ces assises, une pré-assemblée a été
organisée. Elle a permis aux participants de
discuter de certaines thématiques d’actualité : les
nouvelles demandes sociétales, les migrations et le
développement, I'évolution institutionnelle et la
gouvernance au niveau de AVSF. Les séances de
travail autour ces thématiques ont permis aux
participants de poser des diagnostics et de
formuler des propositions sur lesquelles AVSF

LE REPRESENTANT DE TRIBALLAT RECU PAR SENA KWAKU ADESSOU

terre togolaise dans les années a venir, a-t-il laissé

Le DBN d’Inades-Formation Togo a conféré le 06
juin dernier avec l'un des représentants du
partenaire Triballat. En mission au Burkina-Faso, il
appuie un projet de production et d'importation du
riz bio. En visite a Lomé, il s'est rendu dans les
locaux d’Inades-Formation Togo et a échangé avec
le DBN par rapport au projet financé par sa
fondation. 1| compte également expérimenter le
méme projet, celui de la production du riz bio en

pourra travailler lors des prochaines années dans
son programme a I’horizon 2025.

Le DBN a saisi I'opportunité de cette Assemblée
Générale pour échanger avec quelques potentiels
partenaires: Alboan et I'école des nouvelles
images au Togo. Les échanges ont porté sur le
financement des actions en matiere de
gouvernance inclusive et de développement local
et la communication des actions d’Inades-
Formation Togo a |'étranger.

Notons que dans l'aprés-midi du 14 juin, une
séance de travail a été organisée entre partenaires
d’AVSF venus du Togo, du Pérou et de I'Equateur,
autour du Programme « Elevage et santé animale »
de AVSF. Les échanges ont permis de comprendre
les axes d’intervention du programme, la nécessité
de former des auxiliaires d’élevage pour un travail
de proximité auprés des communautés et de
choisir de maniére conséquente les filieres
d’intervention.

Une visite a été également organisée dans les
Alpes. Elle a permis aux hoétes de rencontrer une
coopérative de production du fromage Beaufort,
un produit d'indication géographique particulier et
trés prisé en France.

entendre.

Prochain numero:

- bilan a mi-parcours PTA 2018

- Signature convention tripartite
Inades-Formation Togo, Fonsdev

et Aviculteurs.
- Mission ASTM

Inades-Formation Togo vous
zemezrcie pour volre aimable

allention. N la prochaine)”
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EDITORIAL

Sena Kwaku ADESSOU, Directeur d’Inades-Formation
Togo

Inades-Formation Togo est une organisation de
référence au Togo en matiére de renforcement de
capacités des personnels des organisations de tout
genre. Dans cette optique, le personnel d’Inades-
Formation Togo se veut renforcer son expertise
pour mieux répondre aux besoins des cibles.
Auparavant, toute préparation de mission était un
travail d’équipe et les programmations se faisaient
ensemble avec les collegues. Et cela produisait des
résultats de qualité appréciés aussi biens par les

facilitateurs de [l'organisation que par les
bénéficiaires.

Avec |"évolution institutionnelle, il est constaté que
cette pratique a été délaissée au profit d'une
responsabilisation individuelle qui ne présentait
plus les mémes résultats. Ainsi, Inades-Formation
Togo, aprés analyse de la situation a jugé utile de
renouer avec la vieille tradition qui portait en elle
les germes d'un développement durable. Cest
ainsi que dans sa nouvelle planification, la
structure a fait renaitre ses séries de formation du
personnel  d’antan pour  actualiser  ses
connaissances a  travers des  journées
pédagogiques. Une formation qui vient aider le
personnel a mieux transmettre le savoir, le savoir
étre et le savoir aux partenaires de |'institution.

Ce numéro, retrace les grandes activités qui ont
meublé |a vie de I'institution au cours des mois de
Mai et Juin. Vous découvrirez quelques-uns de nos
partenaires en mission en terre togolaise, les
pratiques agro écologiques, la participation des
personnes handicapées dans les comités de
développement a la base, la stratégie pour la mise
en marché des produits dérivés du fonio, du
niébé/haricot et bien d’autres sujets.

Des sujets d'actualité pour votre propre gouverne.
Toute |'équipe d’Inades-Formation sera ravie de
I'impact positif de ce numéro.

Bonne lecture et a trés hientot.

1°° REUNION DU PRESIDENT DU CONSEIL D’ADMINISTRATION AVEC LE PERSONNEL

D’INADES-FORMATION TOGO

Au lendemain de son élection le nouveau président
du conseil d’administration Boukari AYESSAKI, a

rencontré le personnel d’Inades-Formation Togo. Il

était porteur d'un message: “annoncer
personnellement la  décision du Conselil

d’Administration suite a "évaluation du directeur

petits témoignages ou d’histoires réelles, vécues
par les bénéficiaires soient annexés aux rapports.

Le Directeur du Bureau National Sena Kwaku
ADESSOU a salué l'excellente relation existant
entre les deux organisations. Il a au nom de
I'équipe promis poursuivre les efforts pour un
travail toujours bien fait.

Maria Klatte a eu a visiter pendant ces trois (3)
jours, entre autres projets, le projet SEWOH
(Initiative un monde sans faim); a échanger par

rapport au séminaire sur les semences qui devra
tenir a Kara; a visiter le centre CIDAP (Site
d’'exposition des semences); a rencontrer les
bénéficiaires du projet agro-éco avant de
reprendre la route pour le Bénin voisin, ou elle
poursuivra sa mission avec d’autres bénéficiaires
du financement de MISEREOR.

Et comme souvenir, Inades-Formation Togo lui a
fait don d’écharpe et de T-shirt a 'effigie du titre
du projet et des logos des deux organisations.

Pour rappel, MISEREOR est l'ceuvre de I'Eglise
catholique en Allemagne chargée du
développement. Elle a recu son mandat de la
Conférence des évéques. Depuis plus de 50 ans,

MISEREOR lutte contre la pauvreté en Afrique,
Asie, Amérique latine et Océanie et aide sans
distinction les gens dans le besoin, quel que soit
leur religion, leur couleur de peau ou leur sexe.

INADES-FORMATION TOGO A LYON POUR L’ASSEMBLEE GENERALE DE SON

PARTENAIRE AVSF




PARTENARIAT

Maria Klatte, chef du département Afrique et Proche-Orient de MISEREOR dans les
murs d’inades-Formation Togo pour constater de visu, les acquis des projets financés
par son institution

C'est un partenaire de choix pour Inades-
Formation: MISEREQR. Cette ceuvre épiscopale
d’aide au développement allemande, appui
financiéerement le réseau Inades-Formation 3a
travers le Programme Vivres de Souveraineté.
Egalement, elle soutient le bureau togolais
d’Inades-Formation dans la mise en ceuvre pour la
période janvier 2018-décembre 2020, d’un second
Projet d’appui G la transition agroécologique des
exploitations agricoles familiales pour une
amélioration du niveau de souveraineté alimentaire
et des revenus des producteurs des cantons de
Sissiak et Doukpergou dans la région des Savanes.
Lequel projet dont la finalité est le développement
des exploitations agricoles diversifiées basées sur
I'adoption de pratiques agroécologiques et le
renforcement des services économiques et la
sécurité alimentaire. Afin de s’assurer du bon
démarrage du projet et de la mise en place d’un
dispositif de  suivi-évaluation  effectif et
opérationnel, Maria Klatte a séjourné en terre
togolaise, du 25 au 27 juin 2018. Une mission qui
lui a permis de rentrer en contact avec les
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bénéficiaires et de constater de visu la réalisation
de certaines actions sur le terrain.

Avant de prendre la route pour Dapaong dans la
région des Savanes, le chef du département
Afrique et Proche-Orient de MISEREOR a rencontré
le personnel d’Inades-Formation Togo. Une
réunion qui a permis a I’hote d'avoir une idée de
I’équipe de travail et les projets mis en ceuvre. Les
chefs programmes du PADAF (Programme d’Appui
au Développement a [I'Agriculture familiale)
PAGERN (Programmes d’Appui a la Gestion durable
des Ressources Naturelles) ont eu a faire le point
sur les différents projets financés par MISEREOR.
Lesquels projets visent a promouvoir les pratiques
agroécologiques et un monde sans faim. Pendant
prés de deux heures d’horloge, les deux
institutions ont élucidé les diverses zones d’'ombre.
Maria Klatte a par ailleurs félicité Inades-
Formation pour son organisation dans le travail en
I’occurrence les rapports bien détaillés couplés de
photos d’illustration. Elle recommande que de

du bureau national”. Sena Kwaku ADESSOU a été
reconduit a la direction du bureau national pour les
trois prochaines années. Le PCA a, a cette occasion,
renouvelé une fois encore, ses félicitations a Sena
Kwaku ADESSOU et 'a exhorté a maintenir le cap

du travail bien fait. Il a également encouragé tout

le personnel qui abat un travail d’équipe au

Cette session de formation de
deux (2) jours au profit du
personnel d’Inades-Formation
Togo a regroupé directeur,

d’une
I'institution,

responsable du service
administratif et financier, chefs
de programmes,
techniques venus de Lomé et
de l'intérieur du pays. Tous ont

quotidien, permettant ainsi a I'organisation
d’atteindre ses objectifs. Il I'a rassuré de sa
disponibilité pour une collaboration fructueuse. Il
faut mentionner la présence a cette réunion, de la
Vice-Présidente du CA, Mme BOUKA GOTO Ekpetsi
Chantal et M. TONA Kossi Yesu, co-évaluateur du

DBN.

« préparation

pédagogique des missions a
Inades-Formation Togo. Or la

“La réussite d’'une
mission dépend de
comment elle a été
préparée. Si elle est
mal préparée l'on a
40% de chance de

la rater...”

pédagogique

mission ». Pour le temps.
le choix de ce
théeme se justifie par le fait
gu’on assiste, depuis quelques
années, a des insuffisances
agents dans la

meilleure
préparation
mission.

continue de s'imposer a travers
s'avere donc
nécessaire
personnel sur les stratégies
idoines devant conduire a une
préparation
pédagogique et réussite d'une

pris part a cet atelier des 28 et
29 mai 2018, axé sur le théme :

pédagogie constitue le socle
par lequel elle s’est affirmée et

Vingt-quatre agents ont pris
part a cette formation. Il s’agit
pour eux de revisiter tout le



processus de préparation, de
réalisation et de suivi d’une
mission. Avant toute descente
sur le terrain, le formateur doit
prévoir le temps de prévoir
préparation, faire une
recherche documentaire
fouilléee, prendre contact avec
les bénéficiaires, concevoir la
fiche OBMEMORE (objectifs,
méthodologie, = moyens et
résultats) et prévoir le temps
d’évaluation de la session. Bref,
il doit tenir compte de trois
étapes principales: Avant,
Pendant et Aprés la mission.

Pendant (Se servir toujours du
scénario pédagogique et étre
attentif pour pouvoir I'adapter
a tout éventuel changement;

d’animation)

Aprés (faire la déclaration,
remplir la fiche synthétique et

dresser un rapport de mission)

Les participants ont également
été instruits sur les différentes
d’'une fiche
pédagogique et la démarche
Ces éléments
sont: le theme ou encore le

composantes

d’élaboration.

démarche a suivre puis les
moyens.

Pour Sena Kwaku ADESSOU,
directeur d’'Inades-Formation
Togo, cette session de
formation est d'une grande
importance pour le personnel,
car « la réussite d’une mission
pédagogique dépend de
comment elle a été préparée. Si
elle est mal préparée, I'on a
40% de chance de la rater... ».

techniques

Les résultats de [|"évaluation
ont montré que, de fagon
globale, les participants ont vu

4 g titre qui doit étre trés clair ; leur attente comblée. La
Avant {Préparation ) s L 5
; 2 : s ensuite les objectifs, les direction a exhorté le
pédagogique, préparation ) . ]

7 ; : résultats attendus, la personnel a valoriser au
matérielle et la préparation , : ) o )
financibre) progression pédagogique, les quotidien, les acquis de cette

modules, les séquences, les session
séances, les meéthodes ou
SOCIALE-TOGO

Les journées portes ouvertes, un outil de sensibilisation pour un changement

de comportement dans les communautés

“Quelle participation des personnes handicapées dans les comités de développement a la base (CCD,
CVD, CDQ) et dans les Groupes d’Epargne et de Crédit (GEC) ?

Inades-Formation Togo et la population de
Momé, (localité situde dans la préfecture de
Vo) y ont planché. Et cest a la faveur des

journées portes ouvertes. Deux jours ont
permis a l'institut d’évaluer les actions menées

en faveur des personnes en situation de
handicap dans ladite localité.

Une caravane dans les arteres des villages
environnant donna le ton aux manifestations.
Au son de la fanfare, les caravaniers ont
sillonné les villages de Amegran, Sagada,
Odipé et autres pour aboutir a Momé, sur le
site de la rencontre. Sur place, une mini-foire
avec comme expositions les chefs d’ceuvre des
personnes handicapées. L'on pouvait voir, des
produits agricoles, artisanaux et bien d"autres.

Les personnes handicapées faisaient elles-
mémes la présentation et géraient aussi

d’améliorer la productivité du fonio et du
niébé en identifiant et en développant les
meilleures pratiques culturales.

Pour atteindre les objectifs assignés aux CILAC,
les agents techniques d’Inades-Formation
Togo, travaillant dans la préfecture d’Amou
{région des plateaux) organisent fréquemment
des séances de travail avec les exploitants
agricoles autour des opérations agricoles,
entre autres: nettoyage de la parcelle, labour,
semis, désherbage, amélioration et gestion de
la fertilité des sols

(association fonio-Cajanus cajan, application des bio-fertilisants, non utilisation d’herbicides et de
feu lors du nettoyage de la parcelle), la récolte, le traitement post-récolte, le stockage pour la mise
en place de ces CILAC et les accompagnent dans leur quotidien.

Le processus de développement des CILAC est
pour le moment satisfaisant. A Beteyi dans le
canton de Otadi, par exemple, I'on a suivi les
travaux de labour, de défrichement, de
délimitation et de semis du fonio. A Edoko sur

les montagnes, l'installation des CILAC et les
semis ont été effectifs. A Sevia, les travaux de
labour et de semis se sont bien déroulés. A
Yaokopé, il y'a eu des séances de semis en
ligne du fonio associé au poids d’Angole.




producteurs dont vingt-sept
(27) femmes ont acquis les
bonnes pratiques agricoles. Au
nombre de ces pratiques, les
techniques de conservation des
eaux et des sols qui permettent
de limiter "érosion hydrique et
éolienne, les techniques
permettant d’améliorer Ia

structure et la fertilité des sols,
etc.

Au cours de la session,
ponctuée de pratiques, les
participants ont acquis des
compétences et des outils
nécessaires pour accomplir leur
mission de formateurs
endogéenes dans leurs localités.
lls ont également défini des

plans de suivi-évaluation
participatifs post formation
afin de mesurer leurs progreés
et ceux de leurs pairs. Un guide
d’animation et d'appui conseil
a l'usage des animateurs
/formateurs endogénes en
agro écologie a été élaboré et
mis a leur disposition.

QUELLE STRATEGIE POUR LA MISE EN MARCHE DES PRODUITS DERIVES DU FONIO, DU NIEBE/ HARICOT ?

L'une des difficultés rencontrées par les acteurs du
monde rural, est Ia fixation d’un prix consensuel a
leur récolte. Soit, c’est le marché qui est saturé et
le paysan est obligé de céder sa récolte a des prix
peu rémunérateurs ; soit il évalue mal le colt des
efforts physiques, matériels et financiers qu’il a
investi dans sa production et il vend pratiqguement
a perte; ou encore il a contracté des dettes au
moment de la soudure auprés du commercant et il
vend d’avance sa récolte sur pied. In fine, les
paysans se plaignent du prix trop bas offert pour
leurs produits.

Indes-Formation Togo, a travers le projet de
valorisation des vivres de souveraineté pour une
alimentation suffisante, saine, durable des
populations des pays africains au Sud du Sahara ;
un volet de son Programme d’Appui au
Développement de I’Agriculture Familiale (PADAF)
veut apporter une solution au probléme.

Le mardi 08 Mai 2018, les responsables de ce
programme s’étaient rendus a Amou dans la région
des plateaux pour rencontrer les organisations

paysannes naissantes. Il était question d’échanger
avec elles, sur la fixation des prix, la stratégie de
mise en marché et la transformation des produits
dérivés a base du fonio, du niébé et du haricot.

Pour le responsable du PADAF, les organisations
paysannes tireraient meilleur profit de leur récolte,
si la vente se faisait en groupe. Parmi les
avantages, I"'amélioration de la productivité et de la
compétitivité ; la facilité dans la recherche des
partenaires et de marché porteur; la possibilité de
trouver un marché a I'extérieur.

La rencontre avec les exploitants agricoles a été
également "occasion de plancher sur les différents
produits dérivés du fonio: la farine de fonio, le
fonio pré cuit (torréfié), les grumeaux de fonio
pour la bouillie, le fonio non précuit, etc. Cette
céréale a plusieurs vertus, est riche en protéines,
en acide aminé, en glucide et trés pauvre en lipide.
Le fonio est conseillé aux personnes allergiques au
gluten. En plus des vertus nutritives, le fonio
participe a la régulation de la tension et a la
régénération des cellules.

DES CILAC (CERCLES INNOVATEURS LOCAUX D’APPRENTISSAGE COMMUNAUTAIRE) POUR UNE

PRODUCTIVITE AMELIOREE

Inades-Formation dans sa mission d’appui-
accompagnement, a une fois encore,
sensibilisé les exploitants agricoles sur
I'importance des CILAC: Cercles Innovateurs
Locaux et d’Apprentissage Communautaire. Un

cadre d’échange qui forme sur les meilleures
pratiques agricoles, promeut la culture des
vivres de souveraineté et s'intéresse aux
activités communautaires. L'objectif visé par
la mise en place et la conduite des CILAC est

Iintermede. L"ambiance était festive et propice
a une bonne écoute.

Des différentes interventions et
communications, qui ont précédé la remise des
cannes blanches et des tricycles aux
bénéficiaires, l'on peut retenir que “le
handicap n’est pas une maladie, pire encore ne
se contamine”. Et que la personne en situation
de handicap doit prendre part aux spheéres de
décision: notamment dans les comités
cantonaux de développement, les comités
villageois de développement etc. Elles doivent

également participer a la vie

sociocommunautaire”.

Le Préfet de Vo, Jerome LEGUEDE a pour
lToccasion remercié Inades-Formation et ses

ENVIRONNEMENT

partenaires pour ses efforts et les nombreuses
actions entreprises dans le canton. Il a aussi
sensibilise la population sur les droits de
I'Homme en général et celui des personnes
handicapées en particulier.

Le document sur “’la convention aux droits des
personnes handicapées et protocole facultatif
se rapportant a la convention relative aux
droits des personnes handicapées”” a été remis
aux premiers responsables de la localité. Ils
s'en serviront pour instruire davantage les
populations.

Les bénéficiaires, sensibles aux nombreuses
marques de soutien et de générosité
d’'Inades—Formation Togo a leur égard, ont
promis faire bon usage des dons et mettre en
pratique les enseignements recus.

Les présentes Journées portes ouvertes
s’inscrivent dans la mise en ceuvre du projet
Communautés Partenaires pour un
développement inclusif financé par Christian

Blind Mission (CBM).

Ces journées portes ouvertes ont également été
organisées dans le canton d’Atchangbade
(région de la Kara). Elles ont porté sur le theme
« je connais mes droits mais aussi mes devoirs
dans ma communauté ».

LA TRADITION DU 1* JUIN RESPECTEE A INADES-FORMATION TOGO

« ...Celui qui a planté un arbre avant de mourir, n’a pas vécu inutilement... »

Ce proverbe africain, le peuple

coutume dans tout le pays et Ministre togolais de

I'environnement et des

togolais en a fait sien depuis
plus de quarante (40) ans. En
effet, avec l'instauration de la
journée nationale de [|‘arbre
depuis le 1% juin 1977, planter
un arbre est devenu une

particulierement a Inades-
Formation Togo.

Cette année encore, la féte du
reboisement a été observée
partout. Pour [l‘occasion, le

ressources forestiéres, André
Johnson a invité chaque
togolais ou résident en terre
togolaise, a planter et a
entretenir au moins un arbre



de son choix. Il a également
salué 'engouement constant
de la population togolaise
autour de la journée nationale
de 'arbre ; ce qui a permis de
faire passer le taux de
reboisement annuel de 1000
hectares dans les années 1980
a 2000 hectares en 2010.

Inades-Formation Togo n’était
du reste. A l'intérieur du pays,
ses agents techniques, aux
cotés des autorités locales, ont
mis des plants en terre. Aussi,
les femmes pépiniéristes
étaient-elles, sur un des trois
sites de production de jeunes
plants de moringa a Fiokpo
(localité  située dans la
préfecture du Kloto, région des
plateaux) dans le cadre du
partenariat avec la Fondation
Léa Nature.

La journée de [|arbre, ou
encore le 1¥ juin au Togo, qui
voit les Togolais planter des
arbres, veut symboliser e
reboisement, la lutte, pour la
protection de I'environnement

et le développement durable.
Cette année 2018, cette
journée a été placée sous le
théme : « Foréts urbaines et
espaces verts, la qualité de vie
pour tous ».

LES ELEVES DU LYCEE DE YEVIEPE SENSIBILISES SUR LA
PROTECTION DE L’ENVIRONNEMENT

Le 05 juin, journée mondiale de I'environnement. Une journde promulguée par le programme des

Nations Unies pour I'Environnement et célébrée depuis 1974. Elle vise a encourager la sensibilisation

et des actions mondiales en faveur de la protection de I'environnement. Pour cette année 2018, «la
lutte contre la pollution plastique » a retenu I’attention.

Un idéal qui ne peut étre atteint que par des

séances de sensibilisation.
programmes pilotés par Inades-Formation

'un des

Togo traite justement de la question. Le
Programme d’Appui a la Gestion Durable des
Ressources Naturelles (PAGERN) accorde une

place de <choix a la protecion de
I'environnement. Car, le Togo, comme Ila
plupart des pays de I'Afrique de l'ouest, est
confronté au phénomene du changement
climatique, ainsi qu'a de nombreux problemes
environnementaux. Il est d’ailleurs listé parmi
les pays les plus vulnérables au monde (index
JRC de vulnérabilité). Inades-Formation Togo
pour marquer cette journée, a sensibilisé les
éleves du CEG de Yeviepe dans le Kloto
(région de plateaux).

134 éleves dont 44 filles et 7 professeurs ont été
entretenus. La  communication a été
principalement axée sur les risques sanitaires

AGRICULTURE

liés a I'usage des sachets plastiques. Pour qu'il
se dégrade, un sac plastique a besoin 100 a 400
ans. Or ce sont des milliers de sachets qui sont
déversés dans la nature au quotidien. Des
matieres plastiques qui malheureusement sont
responsables de la destruction de Ia
biodiversité. Ces apprenants ont donc été
instruits sur la réduction sinon, la proscription
de l'usage de ces matieres.

Les ¢éleves se sont engagés a relayer
I'information aupres de leurs parents et
camarades. Chaque acteur est invité a jouer sa
partition pour gagner ce combat mondial.

La culture écologique nécessite une connaissance approfondie des processus agro-

écologiques, les unions de Sissiak et de Doukpergou a I'école des bonnes pratiques

agricoles

En effet,

pour les aider a obtenir des
produits de qualité tout en
protégeant I'environnement.

agro-écologique des
exploitations agricoles
familiales pour une

amélioration du niveau de

difficultés ) § .
souveraineté alimentaire et des

Les producteurs des unions de
Sissiak et de Doukpergou ont
bénéficié de formation sur les
itinéraires  techniques de
conservation des sols. Des

pratiques agro-écologiques

rencontrées par les exploitants
agricoles dans leurs pratiques
habituelles sont énormes. Elles
sont  entre  autres, les
aménagements de
conservation de l'eau et des
sols, l'intégration agriculture-
élevage, les associations de
cultures et les rotations.

Pour pallier ces problémes,

Inades-Formation Togo, a initié

le projet d” Appui a la transition
7

revenus des producteurs des
cantons  de Sissiak et
Doukpergou dans la région des
Savanes au Togo. Ledit projet
se développe dans une
démarche pédagogique et veut
aider les exploitants a définir
des stratégies idoines pour une
production de qualité et une
amélioration des revenus. Du
31 mai au 1% juin, a
Niamtougou, cinquante (50)



